¢lé; en séguestrant de grandes quantités de carbone & des échelies -d&

temps géologiques. Animaux filtreurs, les coquillages sont de véritables
puits d’azote. Aucune activité terrestre, y compris sous I'excuse du poids

€conomigue A I"exportation, d*avtanit plus si elle est considérablement

w.:mdnn.monnmn,._.__mm@ﬁ.mm nmuﬂnﬁmmmwm.o%ni,mn&:camno._omma;amm
nos littdraiik essentiels A nos écosystémes. : _

! AGRICULTURE PAYSANNE
POUR PRESERVER LA RESSOURCE EN EAU

O A Ia Confédération paysanne, nous revendiquons une. gestion
{ransparente et démocratique de la ressowrce en eau. Au fil des ans
la. construction dés bassines a été facilitée par des assouplissements

- réglementaires alors que les vrais enjeux sont Ia préservation: de Ja

- qualité des eaux-et 1a répartition équitable de la ressource, T dcces 4

Peau en-agriculture doit sontenir prioritairement 1’abreuvement du
- bétail et des productions agricoles A forte valeur gjoutée en emplois.
- Les financements publics doiyent s*accompagner d' un accds équitable

- &.la ressburce en eau et de critéres sur le systéme agricole qu’ils

- ‘soutiennent. Des. retenues collinaires peuvent avoir leur place, pas

- les grands projets technologiques tels que les retenues de substitution
privatives ou les grands barrages.

{0 Nous affirmons la nécessité de reconnaftre le «droit.de I’eau» comme
préalable au droit d*aceds & I'eau pour I'itrigation. I faut garantir le
sespect du cycle de I’eau et sa préservation sans quoi la gquestion de sa
disponibilité est de fait remise en cause. o o

U Les financements-publics doivent en premier liew inciter les paysans &
s'engager dans des syst®mes qui limitent leurs impacts sur la ressotirce

en.eau, en quantité eten qualité. L encouragement de syst2mes agricoles
fowjours plus gourmands en eau est dangerenx-pour la pérennité. de
Pactivité agricofe qui doit préservér son outil de travail. :

L1 faut sortir du droit de propriété pour I'accs a Pean et ¢onstruire tin drot
d’usage permettant une distribution équitable et une gestion durable.
Cette gestion doit&tre décidée par la collectivité en concertation large,
La ol 1a ressoutce est rare, un plafond de prélévement doit &tre mis

.en place pour I'irrigation avec des volames maximaux, qui prennent
en compte le nombre de personnes tiavaillant surIa ferme (UTH:en
unité de travail humain).

H Lorsque la ressource en eau mangue, en plus des priorisations déja

sage indusiriel de I'eaw:
vh enjeu écologigue

el démoceraltigue

Christelle Decrouez, .mnvz.ﬂw..@cu.__.m:v
Aimeric Mougeot, Alice Pelletier, . .
vM”... la CGT Wﬂ_i_.m.dnmnwwo:_..nm sites de Crolles et Grenoble

‘Microslectronics est une entreprise .m.n:no..:o_._m::m de
..wuino:mcﬂmca qui compte plus de 10000 ma_.n;mm.m:.”_#m:nm
dont plus de 4000 sur le site: de Crolles en Isére. Il 'agit m._._:_m
usinie SEVESO seuil haut.qui est un-acteur am.jsa_ incontournable
‘économiquement. Afin d'decroitre la eapacité de production n__m
semiconducteurs en France et en Europe, .m”:..w.owmu gnnqo: a
annoncé un plan d'investissement de 7,5 mifliards d mﬁom._uo%ﬂ
agrandir cete usine. Un investissement financé pour une grande
partie par des forids publics, & hauteur de 2,9 milliards .m.mw.:om.
Cetfe extension a un fott impact écologique : no.nmosw:nzo_._"n._”.j:.
d'énergie, artificialisafion des ..mo_.mm fransports... _..woc t.oﬁ_”w e,
en particulier, est un élément critique avec une consommation
d'enviton 500m3/h qui pourrait doubler & issue du projet, et
qui équivaudrait & la moifié de la consommation annuelle de la

métropole de Grenoble (450000 habitants). N
Noire syndicat, la CGT, a-décidé de .wn,_,m_.___w..q sur les impacis
du projet d'agrandissement, en .Umﬂznc.:m_,. les impacts
environnementaux. C'est notre noanﬂmrm:m_o: des enfeux et
I'action syndicale que nous avons menée que nous voulons
partager dans cet ariicle, :

Ran naaaeia.._aaea et I'usage de Veaw
& SThMicroclectronics Crolies

L'implantation des usines de microélectronique dansla vallée du
Grésivaudan 1 est pas un hasard. C’est ’acces facile a .ﬂmm.:. pure _.Q :
P'énergie qui est une des raisons de ce choix. I faut seuligner que I'eau

établies nous revendiquons une prierisation dans les usages de Ia
Tessource pour les cultures directement ¢onsommées par les humaing :
maraichage et achoriculture, B
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utilisée par Pusine est de 'eau potable amenée par conduite depiis
la Romanche. La-consommation avant extension de 1'usitie de’Crolles
300 était de plus.de S00m*h et.devrait rapidement passer 2 800m¥/h.
Le projet global prévoit d"atteindre la-consommation de 1 400m¥h. La
direction met en avant les efforts faits pourréduire I'utilisation de 1"ean et
communigue sur-un chiffre de 40 % de réduction de I'utilisation: de I’eair
par plaque produite pat rapport 3 2016. Mais les prévisibns d'augmentation
de Ia production sent telles que la-conseimmation globale va mmalgeé tout.

augimenter-considérablement.

De grands fravaux ont été faits par les collectivités locales. pour
augmenter significativement I approvisionnement en ean du secteui Crolles/
Bernin afin de pourvoir aux besoins notamment de STMicroelectronics.
Mais cet approvisionnement ne serd pas suffisant selon le projet final
d'extension. 1l est donc préve la construction de trois forages dans la
nappe alluviale. En plus de I'incertitude sur les volumes fournis par ces
Torages, les conséquences écologiques prévisibles pour les zones humides
& proximité sont inacceptables.

Autre piste développée par la direction de entreprise, 1a réutilisation
de 1'ean. L'objectif affiché est de 400 m¥h de retriitémment @’ eau en vie de
sa réutilisation, mais 2 aussi le compte final n’y est-pas, puisque depuis.
la mise en-place et la qualification du processus, il y a un an maintenast,

‘nous restons & 20m?/h-d'ean retraitée utilisée. .

Eaw potable & ifentrée,
ouwy polluée & la sorfie avec PFAS

L'usine de: Crolles.aitilise de nombreux prochiiis chimiques qui sont
‘partieilement traités, mais une partie finit malgré tout dans 1’ eau rejetée en
sortie de 1"isine. I’ apras 1’ association France .ZmEH.n..m.:E.BEanE 38,
«les effluents déclarés, émis directement danis I'lsére, sont de 70 tonnes par
an d'azote, 6 tonnes de phosphare, des polluants qui affectent faune et flore
dquatiques, et pour certains s’accumilent dans le milien. STM de Crolles
arejeté presque 29 tonnes de fluor dans IIsére en 2021, »1Lextension de
I'usine entrafne une augmentation significative des quantités de polluants
rejetés qui s’ajoutent & cenx des usines alentour, éventuellement en
croissances elles aussi, comime Soitec. En plus de produits contenus dans
Yeau, celle rejetée a une ternpérature mmma.mnmmﬁaoi.h#cm élevée que
ceile de la rivigre, ce.qui vient également perturber Pécosystéme, I’ARS.
dans son rapport d'avril 2024 indique aussi un rejet important en PFAS
dans I'eat rejetée de STMicroelectronics,

On'peut de plus s'inquiéter des proportions que-cela prendra avec le
réchauffément climatique et les variations de débit et de disponibilité de
I'ean tant dans les cours d’eau que dans les nappes.
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Se saisir syndicalement des enjevx écologiques

La CGT du site de Crolles avait déji agi sur des questions
environnementales en s’ attaquant A des rejets de gaz 2 effet de mmﬁo..wﬂ..umm
équipements de I"usine. Mais la aﬁamm..on. de .ﬁﬂmw.mm.nm._..mm:. des quantités
impliquées et de son retraitement ont pris une dimension essentielle-avec
Pagrandissement de:¥ usine. . . o

Les prérogatives environnementales des CSE, amﬂm.sﬁ de la B.H.or._dﬁ

et résilience de 2021, permettent d*interroger Ja direction sur les impacts
de ’activité et d’obtenir un.certain nombre d'informations: H.wﬁm.m. a
STMicroelectronics, comme dans beaucoup d'entreprises, la m._.“..nﬁ.E:
a pratiqué ine obstiuction systématique & notre qmﬁﬁ n_mqumnmmﬁ._w?.
Nous avons pu foutefois affiner. notre connaissance dela noumonmamwo:
d'ean potable et.de I"utilisation de celle-ci .E.Eoém._woanun. gréce a Hw.
déclaration envirorninementale: de I’entreprise®. Par ailleurs .H.m BDESE
doit noimalement intégrer des données n_.ihouuwﬁaﬁ&omé&m. le tespect
de cette obligation est toujours uné bataille & mg&ﬂc&mnganm.
 Les ressources. de la CGT ont €66 un point d’appui pour %EE..HE..
nos investigations. internes. Le travail maﬂ...mnmn,.mamﬂannﬁ par 1'Union
départementale. de I'Isere avec d’autres organisations ‘syndicales, la
Confédération paysanne: ¢t des ONG comme FNE dans le om.&n de« m_a.m
jamais ¢a» 38, nous a beaucoup aidés nu..mnrmnmmmu.n.nﬂm wﬁmgmﬂonm_
pour développer un revendicatif commun sur la a:nmno_“_ﬁa § n.m:.nmnm
notre département et én particulier dans la vallée du Grésivaudan-entre
Grenoble et Chambéry,

Construire des revendications syndicales

Lindustrie de la-microélectronique est trés développee en >mwo..m4mn des
accés 31 ean beaucoup plus compliqués qu'en Istre. I s’avére .amm wmamwwo.ﬁ
E.H_ wxmaaa.unwangncmm dé retraiternent de H.nm: Eﬁ.nwnni@cmﬁa. _.m.oa.ﬁ_
‘hien plus développées qu'ici. C’est done un choix financier de tie pas utiliser
ces techniques, un choix i€ au faible cofit de I eau woﬁumm Eau.mﬂnﬂm._zg._m
avons done travaillé sur deux axes revendicatifs: la gestion de'la ressource
et les efforts techniques d’ économie: | L

Sur la gestion de la ressource, Ia CGT démande une ..Hmn.mo.ﬁ.»ou
progressive de I'ean qui permette de mettre 8 nou_&,a&ﬁ:._.mm Ensmﬂm_m
pour financer des projets d’économie d’eau u.oﬁw,opm.magm ﬁm .F.moﬂ.mﬂm
tout en encourageant la réduction de la nozwoﬂﬁmnoa..wﬁ mE.n.ﬁ.m_ ..Hm.
-gestion de cette Tessource vitale est .m&..oEn.rE aux ..Em.Em..a.: m.nm.wn_.“. 1
faut aller vers une gestion démocratique qui associe Hm.m. &%maaﬂm usagers
noﬁ améliorer la transparence, et aussi décider des priorités notamment
en cas de pénurie,

. +f feolidee, datoPloteformes/ 1 64/700/ dossierPresentation/66.pdfv=202404
w. _ﬂ,ﬂﬂmﬂ\\\\niiio__ mM_mMMn_.:\\no:_ms*\mnq:\nwosc.{ m:m_D.m:nw:mGbmﬁcﬁ\v&\m_.ma:ov._m.«maam.mo.&.n_.u. .
i l. ) .fﬁ M mﬁv . - . Lo . L .
3. ._wwﬂ.wmwwm“jﬂmwm économiques, sociales et envirannementales ; ensemble de-dogurients ocgessibies
abix repiésentants dy personnel.
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Sur la rédirction de la consommation le syndicat revendique un arrét
de la hausse de consommation d’eau et'la réduction de la céhsormmation
d’eau potable. Techniquement cela pent se faire. grice a.1*amé&lioration
des procédés, I'usage d'eau industrielle et agticole et 1é retraitement des
eaux afin de les réutiliser. Il y a ua gros enjen sur ce dernier point avec des
cofits importants, Mais ¢’est évidemment le point esséntiel pour limiter
significativement & Ia fois la consommation et les Hﬂoa

Une autre revendication se fait jour: 1z suppression des PFAS dans les
procédés de fabrication, pour supprimer-fes rejets dans I'éau et-aussi Je risque
sur la santé-des salariés .

n._mcus_@qa Qawmuamq les salariés de entreprise
et _@m wnwmunawm

La CGT eést 1a seule organisation syndicale du site ¥ travailler la
fquestion environnementale. Certaines autres ozganisations ont méme
exprimé des positions plus que problématiques : déni de‘la pollution, .mocmma
inconditionnel 4 I'extension de 1’ usine. .: .

-Dans une situation sociale globale dégradée, le rapport de force sur ce
type de question est éxtrémement difficile & construire. La premitre étape st
d'informer les salarié-es A rébours du mﬁmnéﬁ?na diffusé par I'entreprise.
Pat exemple; la communhication. interne et éxterne entretient sciemment la
confusion str le terme d’gau recyclée: on pourrait comprendre que i'eau
estréutilisée en cycle fermé pour la production, alors qu'ils’agit d"une eau
potableutilisée puis rejeiée dans1'Isére ou transformée en vapeur d’ean. En
I’absence de normes réellement contraignantes et de contrles Emmﬁouamamm,
les H&ma ne sout absoliiment pas-neutres mﬁﬁnnomwmﬂmﬂm contrairement &
ce qu'affirme " entreprise. De méme, la communication sur la réduction dela
quantité d’eau utilisée parplaquettes produite vient masquer I'augmentation
globale dé la quantité consommée. _ _

Le. mqa&nmﬂ a donc communiqué- par tracts, communiqués de presse
et réseaux SOcCialX SUr ces questions, am«&gm_um:ﬂ s& propre analyse et
ses propositions. Nous-avons notamment rédigé des contribntions dans
I cadre de Ia Commission Nationale: du Débat HUcE_n (CNDP} ou des.
enquétes publigues dans la procédure d’Autorisation Environnementale qui
ont eu Heu lors de 1extension de l'usine. Durant cette période.nous avons
été sollicités par les médias. Nous avons également participé.a plusieuss.
réunions publiques organisées dans ce cadre pour y porter nos analyses et
nos rfevendications,

Notre objectif est de maintenir Ja pression sur la direction pour Hobliger

& prendre des mesures, Les moyens de cette pression sont essentiellement la

communication, en E.oaﬁn. licu & destination des salarié-es.de 1’ enireprise
rmais aussi des riverains et acteurs locaux concernés par le sujet de eaun.

T 14 JUitlET 2025

Dans ¢e contexte, la mobilisation. des salarié-es est essentielie. La
direction faif beaucoup d'efforts pour maintenir ces derniers dans Iignorance.
Mais le sujet de 1 ntilisation de Feau potable pour faire des piices Teste un sujet de
discussion sensible. Lorsquiil est débattu, fes salarié-es de STMlicroelectronics
sont montrés du doigt et peu enclins  indiquer ot ils travailient. De la

honté au combat il y a encore:du chemin;, mais cela nous aide dans1a prise.

de conscience de Pimpact énvironnemental de notre travail. De plus, des
catégories de salarié-es comme les-ingénieur es, souvent assez Eloignées
de la CGT, s'en rapprochent grice au travail fait et mis en avent sur les
questions écologiques,

Pes awu_w.ﬂn_n.sn_ divers @ la mobilisation

Lorsque nous avons.mené ce travail 5522.58 et difficile d’information
et de mobilisation, nons avons fait face 2 plusieurs difficultés importantes.

En premier liew, la diréction de:I'entreprise a estimé Jongtemps que hous
#’avionspas 3 traiter les enjeux environnementaux. Elles’est attachée 2 attaquer
noire syndicat et Iaccusant de-porter atteinte aux intéréts.de |'entreprise et
des satarié-es. Blle n’a pas hé sité A &Hm. que nos actions menagaient Fusine,
fes emplois, que nous étions opposés au développetient industriel. Attagues
classiques mais qui nous obligent & répondre devant les salarié-es. .

En Ehmbm_m de ces-attaques, nous avons &té confrontés & des collectifs
extérienrs qui s’opposent frontalement 4 ’industrie des semiconducteurs
et plus globalement aux mm«.&oﬁunnﬁam technologiques. Nous avons
clairement des- désaccords tant sur le fond que sur les méthodes avec ce
courant EmEua:mEnEn présent dans la région grenobloise: Pour ce pE
est du collectif Stopmicro, le noyau originel est issu de ce courant, mais
dans le contexte de ’extension de I'usine la-question de l'accaparemént
de T’eau-a mobilisé bien plus largement, et le collectif est: manifestement
aujourd'’fivi beaucoup plus rmﬁmamwno qu'il ne 1’était initialement sur la
guestion des technologies de manigre globale, Les succes relatifs- des
mobilisations organisées autour de la journée de Ieau-des e avril ces
deux dernidres années monirent que fa préoceupation touche 4 1a fais le
milieq nilitant écologiste grenoblois et aussi plus largement; Plusieurs
échanges ont.eu lieu entre le syndicat et le collectif et, en 1’ état actuel des
discussians, il s’avére que tious ne partageons pas les mémes objectifs:
le syndicat est mobilisé pour réduire I'impact-de notre industrie, alors
que StopMicro §'attaque aux impacts pour renforcer 'opposition i notre
industrie jugée néfaste par essence.

Pour étre audible auprés des salarié-es il nous & fallu argumenter- de
fagon précise et sourcer tous nos tracts-afin de ne pas Btre accusés de mettre
en dangernotre indusiric et pour &tre considérés comme crédibles tant dans
nds critiques que pour ce qui ¢oncerne nos propositions.

4. VoI por evemple : wivw.plecéseimalndosuvre.com
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Pes avanicées qui resfent insvifisantes

Mise sous pression & 1a fois par les communications diverses alertant -

sur la consommation d’eau et par des impératifs économiques ligs a

1’approvisionnement; la direction a é&té. contrainte d’agir, Aujourd'hui
ler EEE d’extension intdgre le retraitement de ’ean que nous
proposiens ainsi qu’une réduction de Fﬁmmn d’eau: uo_“mgm. Deplus; le
ralentissement économique actiel a mis un frein & I’extension de I"usine
et 4 Paugmentation de la production-ce qui a donné de la marge pour la
recherche et la mise en envre-de solutions. Jusqu'a présent, la direction
se contentait d'éditer une déclaration mnﬁEE_nEmuEmn annuelle que
personne ne maftrisait, elle est désormais o_u:mnw de commaniquer phis
régulidrement et de s’expliquer sur ses choix dans la gestion de 1’ean.
Cela bouscule sa stratégie %mugﬁﬁmm en termes de n_%&ommﬂsmuﬁ
durable. Bt ¢’est notamment gréice au fravail fait par le syndicat au sein
de %abﬁowﬂmo mais anssi en direction de l'extérieur.

Nons devons maintenant faire pression pour améliorer ces
engagements, car si des solutions techniques existent c'est leur colt qui
pousse mgﬂo&naganm Ane pas les meftre en place. Il faut &galement
travailler en direction des acteurs institutionnels _pour encadrer beaucoup
plus sérieusement la gestion-de cette ressource commune et de ses usages.
Le syndicat doit 5*'imposer comme un interlocuteur sur-ces mEmﬁm an
méme titre-que les industriels ou que les associations de riverains ou de
consommateurs, d’autant plus qu'il représente les intéréts collectif des
salarié-es des entreprises concernées.

Les chiffres donnés en réunion d’information font état de quelques
‘millions d’euros dépensés pour 'écologie. C'est clairement insuffisant
surtout si on compare aux milliards ‘de subventions promises, aux
20 milliards de chiffre d'affaires visés et aux milliards de bénéfices
espérés. De plus; il semble que les milliohs dépensés sont largement
imputables-au versant-communication sur 'écologie (le greenwashing).

Nous déplorons également que Ja compensation caibone:soit redevenue
le moteur du changement 2 STMicroslectronics. Les accords avee des
entreprises poux laproduction d'énergie verte- dédiés 4 STMicroelectronics
ne représenteront que 30 % des besoins 4 1'hofizon 2050 (nous sommes
entre 8 % et 12 % actueilemerit). Le recyclage des métaux et laréntilisation
des métaux recyclés entrent par la petite. porte et ne semblent pas faire
I’objst de Emnm stratégiques. Méme.constat pour les terres rares; malgré
les déglts environnementaux et humains qu’¢élles ‘génerent lors de leur
extraction, ainsi-que les plastiques utilisés pour les boitiers, Enfin la non
évaluation de l'impact énvironiemental des produits que nous fabriquons
{scope 3) emipéche de se projeter vers une production moins impactante
et plus soutenable &t d’ouvrir le champ.des possibles
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Poser les questions plus globalement
do la finalité de fo- w-.omcawmes

Tnterverir sur ces questions 55 pasété facile pour le syndicat compte tenu
des difficultés soulignées plis haut, C’est le fonctionnement démocratique
qui a permis d’en discuter et de permettre 3 'ensemble des militantes et
militants de s’approprier le sujet. Les discussions menées lors des réuniong
régulidres. ont abordé les obstacles et soulevé des questionnements qui
vont bien‘au-deld dés revendications énoncées. La consommation d'eau et
d'‘énergie-a 6 questionnée-au regard de- Tutilité de la E.omnnno: réalisée
sur fe'site, D’ autant plus que dans les mois qui ont suivi le démarrage du
travail sur le sujet de 1’ean, des puces produites par- STMicroelectronics on

Bté retrouvées dans des drones russes utilisés en Ukraine. Certes, ¢'est une

wwEn partie de'lz production seulement qui est tournée vers ¥ armement,

mais d*autres applicatiofis questionnexit également : brosse-4 dents connectée,

puces woﬁ géolocaliser leschats, capteurs divers pour: "automobite, etc.
Ce qui apparait clairement dans ce débat surla finalité de la production

¢’est Aquel point les salarié-es sont dépossédé-es du produit de leur travail:

globalernent nous e savons pas ce que nous fabriquons, les ouvrier-es
et technicien-nes encore moins que les ingénieur-es. C’est dong un enjeu
démocratique et écologique pour nous de nous réapproprier lé fruit de
nofre travail.

Lier enjeux écologinues of enjoux seciaux,
ene nécessitd §

TLa critiqué de la finalité de ce @nm nous produisons et les enjeux:
&cologiques actuels nous obligent & poser la question de la nécessité ou’
non de ce que nous fabriquons. Une. ﬁE.ao significative de-ce qui est produit
surle site de Crolles est inutile voire nuisible. Mais cett¢ industrie fait
vivre aujourd”hui-plas de 4000 salarié-es etinduit wnoamzmawnﬂ trois fois
"plus &’ emplois. Réduire la production ne peut donc se faire $ans un. Eﬁmoﬂ
sotial fort.

Depuis maintenant plusieues années, STMicroeléctronics bénéficie de
Pargent public & divers titres: subventions, exonérations de cotisations,
CICE, ete. Jamais 'Etat n°a exigé de contrepartie de I'entreprise en termes
d"emploi. Lors de 1a venue de Macron en 2022, 1é chiffre de 1000 emplois
supplémentaires avait été annoncé. Mais avec le retournement deconjoncture,
ce sont aujourd'hui plus de 500 emplois qui sont directement menacés par
fe projet de H@E@Eﬂmmﬁg de _m production sur le site de-Crolles. Quant aux
actionnaires (dont les m.”mm mﬂnmem etitaliens 4 hautenr de 12,5 %.chacun),
ils sont largement servis depuis des années contrairernent aux salariés et
aux investissements,
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Par ailleurs; 1a dégradation-des conditions ‘de travail mmmm de maniére
mﬁEmnmﬂZm sur les capacités. des salarié-es du sie & se mobiliser 6t A
s’intéresser A des questions plus glohales liées 4 1a production. Les horaires
postés (nuit, alternance Emaamqum HE& poste de 12h...) constituent
des facteurs de pénibilité importants qui contribuent 2 dégrader la sanié
de- celles et ceux qui les subissént. Le travail répétitif, 1'exposition aux
produits chimiques notamment CMR, I'accélération des. cadences de
production-ont mm&oaazﬂ::pawmnﬁ insupportable: L'évolution des méthodes
de management, le recours A Pinterim pour Ies postes de-production, la
précarité de maniére générale, les attaques contre les collectifs de travail,
etc. fragilisent les salarié-es, les isolent, cassent les capacités de réponses
«collectives. Invalidités, licenciements, artdts pour burs owf, tentatives de
“suicides progressent manifestement dans I’eritreprise. Pour réponidre a cela, il
-faut poser la-question de 1a réduction du temps de travail, de Ja EonmmEmmnou
de Ia production pour que le travail s'adapte aux étre humains et non inveérse.
Celteréorganisation et cette baisse du temps de travail doivent étre lides atix
questionnements sur la nature de ce que ’on produit. Ces deux questions

sont intrinséquentent liées dans le cadre de ce syst2me de production dont’

le seul critére est la maximisation des profits.

nas_n?am_os._m: forme de perspectives

Lés salarié:es des nsn.%nmmm qui- @mmma de maniére EmEunm:é tant
aux plans écologique que économique, sontau ceeur de ces enjeux sociaux et
planétaires. Leur poids dans [es décisions prises comme celui des populations
d'iné maniére générale est m&oﬁ& hui extrémernent faible. Réfléchir 3
d*autre choix suppose une prise de conscience globale des enjeux laquelle
Ies organisations syndicales ont-aujourd'hui 1" ogmmnos de travaillez. T.es:
Téponises mﬁwcnmmm doivent partir de celles et ceix qui produisent les
richesses, qui subissent les. conséquences des choix productivistes & tous
points de vue, Des propositions existent, comriie on I'a va par exemple avec
Ia projet de filidre d’imagerie médicale portée par la CGT de Thalds 5. Par
ailleurs, comme nous "avions fait lors de la rencontre informeile avec le
conseiller ' Emmantel Macron fors de sa venue-en 2022, de tels niveaux
de subvention interrogent sur le «colit» des emplois industriels pour la
collectivité, surtout au regard de la ammaamcon des services publics et-de
la bmommm:m m,mﬁcmcnwﬂ.EmmmEanﬁ.onEEmE dans la santé,

Poser les guestions écologiques comme les questions sociales an sein
des-entreprises-dans leurs aspects _EEmEEm de Qmwoumm des salarié-es oblige
dans Ie contexte actuel de surexploitation des salarié-es et de 1a planéte &
des remises en.cause plus globales du systéme de production. Mais n’est-ce
pas 13 essénce méme d° un vrai. syndicalisme de transformation socidle
revendicatif et combatif 7 @

Les manifestations qui se sont déroulées depuis octcbre 2019 ef
au cours de 'année 2020 au Chili reflétent le mécontenternent
général de la population face aux conséquences des vo__:ncmm
néolibérales héritées de la dictature militaire et poursuivies par
les gouvernements qui lui ont ssccédé. Un cas paradigmafique
de cette situation est celui dé la gestion de la fourniture de 'eau,
qui 4 été brutalement privatisée pendant la diciature d’Augusto
Pinochet, Plusieurs associations se sont jéintes pour perter plainte
contre Suez suite & la catastrophe sanitaire de 20191

LE SOIR DU 10 JUILLET 2019, environ 2000 litres de pétrole ont
gi6 déversés dans l'usine d’eau potable de Caipulii ¢’ESSAL, entreprise
exploitante du réseau sanitaire et démembrement de la B&.&nmﬁcn&n
frangaise SUEZ, dans la ville d’Osorno au Chili. Cette fuite, nmmcxmﬂ
d'une série-de négligences dasis entretien et le contrdle de I'usine, a e
pout nonmnanmznm la-contamination, par les hydrocarbures, dé 1a soice de
captage.de Jusine, et, par suite, du résean &’ ean potable qui approvisionne
49000 foyers de la commune, -correspondant 3 140500 habitant-es (soit
97,9% de la population), La contaimination a atteint également les cours
d’eau de facommune. L' absence d’éclairage, I'infrastructure déficiente etle

mangue de personnel sont: umnE les multiples ﬁomambam qui, faite d’avoir
6té correctement iraitées, sont i Porigine dé Ja crise sanitaire, alors méme
qu'elles auraient pu étre évitées. La coupure d’eau s’est prolongée pendant
plus de dix jours, Les habitant-es de la commune d’Osorno; ainsi que les
éeablissements essentiels 4 1a santé et 1a vie dans la commune (hbpitaux,
centres de santé, centres de dialyse, nnmgmmnn:n:a de soins de longue durée
pour personnes Agées, etc.).ont ainsi 6t€ coupés d’un accés 41 ean potable,
provoguant une grave crise sanitaire. Faute d’enquéte épidémiologique,
aucune donnée ne permet d'établir avec précision le nombre de décds et
de maladies engendrés par la contamination, ainsi-que par I'arrét de la
fournittire d*eau potable pendant dix jours & des services vitaux,

ealrrBTEmRS

1. Extrait de la note de ja FIDH ; «Questions - Réponsas : Suaz ossignée sur e fondemant de [a loi sur
le devoir de vigilance », Uensemble da cet article est dispanible sur le site de fa FIDH: www.fidh.org,
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5. vwiw humanite. fr, sodial el aconamie/cgt, «la CGT et Thales s'allient pour lancer axal une cooperative
dtimagerls Emm_n&m 19 décembra 2024,
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